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「 特定非営利活動法人エヌピーオー生涯学習 」の巻 

 

■□━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━□■ 

今月は、全国で資格の学校を展開している LEC東京リーガルマインドグループの一員であ

る特定非営利活動法人エヌピーオー生涯学習（以降、NPO生涯学習）をご紹介します。認

定業務事務局長の石川達男さんと理事・事務局長の藤原重明さんにお話を伺いました。 

 

●「NPO生涯学習」はどのような団体ですか 

 

NPO 生涯学習は、平成 13 年にキャリア・コンサルタント認定試験の運営と資格取得者

の継続学習支援を主な業務として設立されました。翌年に第 1 回「キャリア・コンサルタ

ント検定」を実施し、その後、平成 28年度末までにのべで 1,803名のキャリア・コンサル

タントを輩出してまいりました。団体名の「NPO生涯学習」には、人は赤ちゃんから老人

まで一生涯勉強できる、その勉強したことを社会に役立ててほしいという願いがこもって

います。グループの中には「ちゃいれっく」という保育園の運営から保育士養成等、保育

関連事業を行っている会社もありますので、私たちは、まずはキャリコンサルタントの方

向けに、キャリアコンサルタントとして日々スキルアップしていけるようサポートを行う

とともに、一般の高齢者の方向けの学びの場なども検討中で、まさに生涯学習を体現しよ

うとしています。 

 

●一生涯学べる機会の創出ですね。キャリアコンサルタントの方向けにはどのような学び

の場があるのでしょうか 

 

キャリアコンサルタント更新講習（知識講習）や会員のキャリアコンサルタントの方向

けには研修会や交流会があります。研修会は、健常者支援のみならず社会的弱者支援を忘

れてはいけないとの思いで、これまでは、ひきこもりやニート支援 アルコール依存症者

の自立支援、生活困窮者支援といったテーマを扱うことが多かったです。研修会の後には

交流会もあり、卒業生同士の情報交換やネットワーク作りの場になっています。昨年後半

から今年にかけては、国家資格への制度変更準備があったのであいにく開催できていない

のですが、貴重な研鑽・交流の場ですので今後再開させる予定です。 

 



●卒業生はどのようなところで活躍されているのでしょうか 

 

LEC 東京リーガルマインドのネットワークを活かした求人が多いので、社会福祉や教育

領域の公共案件で活躍されている方が多いですね。委託事業なので毎年その案件があるわ

けではありませんが、例えば、-ハローワークでの就職支援セミナー、求職者支援セミナー

講師、生活困窮者・生活保護者支援関連事業キャリアコンサルタント、生活困窮者自立相

談支援事業の生活相談・就労支援員、高校生に対する就職ガイダンス講師など、相談員か

ら講師まで幅広いものがあります。もちろん求人は希望される全ての方が担当できるわけ

ではありませんが、多くの現場がありますので経験を積みながらステップアップしていく

ことも可能だと思います。 

 

●石川さんも卒業生だそうですね 

 

はい、私は一期生です。私自身転職を経験していますが、キャリアコンサルティングを

学ぶ前でキャリアコンサルタントの存在も知りませんでしたので、どのように転職活動を

すればいいのかわかりませんでした。そんな時に気軽に相談できる場があればいいなと思

っていましたので、その助けになるキャリアコンサルタントの方々を支援することにはや

りがいを感じますね。 

 

●藤原さんは、LEC 東京リーガルマインドでキャリアコンサルタント養成講座の講師もさ

れています。講座の特徴を教えてください。 

 

今を生きる多くの人は、勤める会社に依存しない生き方をしなければならなくなりまし

た。自分らしい生き方を設計して自律して生きることが必要になっています。そんな一人

ひとりが自分らしく生きることを支援するスキルがキャリアコンサルティングであり、そ

の「自分らしい生き方」を一緒に描くことができるパートナーがキャリアコンサルタント

だと考えています。キャリアコンサルタント養成講座では、そのような支援ができるよう

にカリキュラムを組んでいます。また、様々な生き方をカバーするためには、キャリアコ

ンサルタントは絶えず自己啓発を続け、使える引き出しを増やしていく必要があります。

LEC にはご存知の通り、社労士や FP など数多くの講座がありますので、それらを効果的

に学ぶことで活躍の幅を広げていけるのではないでしょうか。自習室や空き教室の利用な

ど、社会人にとって勉強しやすい環境が提供できることも特徴の一つだと思います。 

 

●最後に読者へのメッセージをお願いします 

 

講座の受講生には、キャリアコンサルタントはクライエントが持っているいいところ、



悪いところも含めて全部を映す鏡になってほしいと言っています。そのためにはまずはや

はり傾聴スキルを身に付けることです。また、傾聴スキルはビジネスを展開するうえでも

重要で、評判のいい社労士や中小企業診断士には傾聴スキルを持っている人が多いという

印象があります。キャリアコンサルティングで培われる傾聴スキルは、そのような資格を 2

倍にも 3 倍にも活かす武器にもなるので、W ライセンスで可能性を広げることも視野に入

れてほしいですね。 

 

【団体基本情報】 

特定非営利活動法人特定非営利活動法人 エヌピーオー生涯学習  

（所在地：東京都中野区中野 4-11-10 アーバンネット中野ビル） 

団体の HPはこちら→ http://www.npo-sg.com/ 

養成講座・更新講習の HPはこちら→ http://www.lec-jp.com/caricon/ 

http://www.npo-sg.com/

